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Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

ich freue mich, lhnen das Bildungsprogramm 2023
der Akademie vorzustellen. Fir uns als Trager von
Senioreneinrichtungen ist es wichtig, jedem von lh-
nen die Voraussetzungen und Grundlagen zur Verfii-
gung zu stellen, die es Ihnen ermdglichen, lhre Ar-
beit optimal ausfliihren zu kénnen. Hierzu gehdren
aus meiner Sicht nicht nur die passenden Rahmen-
bedingungen, wie z.B. moderne Pflegehilfsmittel
und ein verlasslicher Dienstplan sondern auch die
Maoglichkeit, berufliche Kenntnisse und Fahigkeiten
zu erhalten, zu erweitern oder aufgrund von techni-
schen Entwicklungen die eigenen Qualifikationen
anzupassen. Ich bin sehr stolz, dass wir eine Akade-
mie haben, die sich darum kiimmert. Die Versorgung
unserer Bewohner*innen verpflichtet uns zur standi-
gen Auseinandersetzung mit der Zukunft: wir re-
agieren auf die aktuellen Anforderungen flexibel,
erkennen Trends und entwickeln unsere Lehr- und
Lernmittel. Dadurch sichern wir die Zukunft der

Sie alle sind der wichtigste Erfolgsfaktor unseres
Unternehmens. Wir wissen, dass Sie durch verander-
te Erwartungen an die Pflege, komplexer werdende
Pflegefalle, den steigenden Einsatz von Hilfskraften
und neue Techniken tagtaglich gefordert werden.
Zusatzlich erleben wir kontinuierlichen wissen-
schaftlichen und medizinischen Fortschritt und ge-
stiegene Qualitatsanspriiche aus Politik und Gesell-
schaft, welchen man mit einer stindigen
Aktualisierung des fachlichen Wissens begegnen
kann. Die Akademie mochte dazu beitragen, dass Sie
Ihr fachliches Know-how vertiefen oder weiteres
sich aneignen, da das Arbeiten nach neuesten Er-
kenntnissen effektiver ist und Arbeitsbelastungen
dadurch reduziert werden kénnen. Mit diesem Be-
wusstsein und unserem Gusto, Sie bei uns im Unter-
nehmen behalten zu wollen méchten wir Fortbil-
dungen anbieten, die fiir alle offen sind und mdchten
Sie ermuntern, dieses Angebot zu nutzen. In diesem
Sinne mdchte ich lhnen heute das Bildungspro-
gramm 2023 der Akademie uberreichen. Sie finden

Menschen, die uns vertrauen. [, |
Wir haben auch in diesem Jahr
wieder ein breit gefdchertes
Angebot an Prasenz- und On-
lineschulungen, fiir jede Be-
rufsgruppe und jedes Fachge-
biet in der Altenpflege. Nutzen
auch Sie die Chance personli-
cher Karrierewege, die wir
gerne mit lhnen gemeinsam
definieren und Sie dabei begleiten.

In diesem Sinne wiinsche ich Ihnen viele Anregun-
gen beim Studium des Akademiekatalogs und bei
der Teilnahme an den Veranstaltungen.

Thr Jens Harder

Geschaftsfuhrer

darin viele Prasenz- und On-
line-Seminare und Workshops
sowie die Ubersicht iiber die
Lernvideos des Pflegecampus
fur die einzelnen Berufsgrup-
pen aufgefiihrt, was Sie fit
machen soll fiir die Zukunft.
Sei es in der Versorgung unse-
rer Bewohner oder bei der Be-
arbeitung der aktuellen Neuerungen. Gleichzeitig
kiimmert sich die Akademie um unsere Auszubilden-
den und Praxisanleiter und um die Integration inter-
nationaler Fachkrafte. Wenden Sie sich jederzeit
gerne an uns, wenn Sie Fragen oder Ideen haben -
unseren Kontakt finden Sie auf der letzten Seite.

,Die Zukunft hangt davon ab, was wir heute tun."
(Mahatma Gandhi)

Thre Christine Paradies
Leiterin der Akademie



Schulungsangebote Januar/Februar/Marz Mérz/April
Auffrischkurs Marlene Didion- Fiir Praxisanleiter Mo, 23.01.2023 Basiswissen und Iris Pinkinelli, Fiir Mi, 15.03.2023
Praxisanleiter Seehaus Refresher 1 Orientierungen in der Projekt Letzte Hilfe Alltagsbegleiter*innen 10:00 - 15:00 Uhr

Lehrerin fiir Hybrid-Ganztages- Sterbebegleitung aus Rauenberg und Haus Benedikt,
Pflegeberufe veranstaltung Rastatt | und Il Rastatt Il
Schulleitung und GF BZG Bensheim
BZG BergstraBe
. ; ] Umgang mit Dr. Ulrich Fir QB, WBL, PA, PFK Do, 16.03.2023
Qualifikation Rosana Jetschmanegg Fiir Funktionsinhaber Do, 26.01. und Patientenverﬁjgungen Hildenbrand 14:00 - 16:00 Uhr
Beauftragte fiir Zertifizierte noch ohne Schulung Fr, 27.01.2023 i dler e e Haus Sophia,
Medizinprodukte- Beauftragte fiir jeweils Altenpflegeeinrichtung Westhofen
sicherheit Medizinprodukte- 9:00 - 16:30 Uhr
sicherheit Online
Ypegiss e Sl 7S Ml O 2PV Update Simone Schmidt Fiir PDL Mi, 22.03.2023
Expertenstandards Krankenschwester 9:00 - 11:00 Uhr E P
s o : xpertenstandards Krankenschwester 9:00 - 11:00 Uhr
Sturz und Mobilitat Qualitdtsmanagerin Erndhrung und e
Sachverstindige Online via Teams M . . N
) undhygiene Sachversténdige Online via Teams
PFLICHT Autorin PFLICHT Autorin
Update Simone Schmidt Fiir PDL Mi, 22.02.2023 Auffrischkurs Marlene Didion- Fur Praxisanleiter Fr, 24.03.2023
Expertenstandards Krankenschwester 9:00 - 11:00 Uhr Praxisanleiter Seehaus Refre.sher 2
Beziehungsgestaltung Qualitdtsmanagerin Lehrerin fiir Hybrid-Ganzta-
Sachverstindige Online via Teams Pflegeberufe gesveransta I.tung
PELICHT Autorin Schulleitung und GF BZG Bensheim
BZG BergstraBBe
Onboarding: Team Zentrale Fiir neue Di, 07.03. und
Abliufe und Ver- Residenzleitungen Mi, 08.03.2023 Konzept Ehrenamt Christine Paradies Fiir Leitungen des Do, 30.03.2023
fahrensanweisungen Patrick Zirkelbach Romergarten Leiterin der Akademie ~ Betreuungsdienstes Prasenz-Schulung
FiBu, QM, H&R, Regionaldirektor Présenz-Seminar 9:30 - 16:00 Uhr
FM, Controlling, Zentrale Haus Theresa,
Akademie Ludwigshafen Harthausen
Refresher-Schulung Edith Marra Fiir Do, 09.03. und Gut versorgt bei Dr. Petra Renner- Fir Mitarbeiter*innen Di, 18.04.2023
Heilpraktikerin Alltagsbegleiter*innen Do, 23.03.2023 Demenz Weber aus Hauswirtschaft, Prasenz-Seminar
Ganztages- Workshop zum Thema QZ Ernéhrung RLP Betreuungsdienst und 13:30 - 16:30 Uhr
Seminar Ernhrung und Alltagsbegleiter*innen Haus Maximilian,
Online Demenz aus Dirmstein und Dirmstein
Westhofen
Onboarding: Team Zentrale PSS B SR Gut versorgt bei Antonia Wiedekind  Fiir Mitarbeiter*innen Fr, 21.04.2023
Abliufe und Yer— _ . Re5|de_nzle|tu_ngen Di, 14.03.2023 Demenz QZ Ernéihrung RLP 2Us euswirtschatt Prisenz-Seminar
fahrensanweisungen Patrick Zirkelbach Almavita, Geisler Care . _ Workshop zum Thema Betreuungsdienst und 13.30 - 16.30 Uhr
FiBu, QM, H&R, Regionaldirektor und Lilienpflege Prasenz-Seminar Sl v Alltagsbegleiter aus Haus Stephan,
FM, Con_trolllng, Zentrfale Demenz Harthausen und Lustadt  Lustadt
Akademie Ludwigshafen



Schulungsangebote

April/Mai

Mai/Juni

Qualifikation
Hygienebeauftragte

Workshop Einflihrung
Betriebliches
Eingliederungs-
management

PFLICHT

Update
Expertenstandards
Schmerz

PFLICHT

Flihrungskrafte-
entwicklung

Workshop Einflihrung
Betriebliches
Eingliederungs-
management

PFLICHT

Pravention von Kran-
kenhauseinweisungen
Umgang mit heraus-
forderndem Verhalten
bei Demenz und Delir
Expertenstandard
Demenz

©lvgenia Knobloch

Heike Potger
Hygienefachkraft
WiBu

Sascha Goldbeck
Reha-Manager und
Berufshelfer
BEM-Berater
Berufsgenossenschaft
fiir Gesundheitsdienst
und Wohlfahrtspflege

Simone Schmidt
Krankenschwester
Qualitdtsmanagerin
Sachverstindige
Autorin

Iris Gollinger
Diplompsychologin
Coaching

Sascha Goldbeck
Reha-Manager und
Berufshelfer
BEM-Berater
Berufsgenossenschaft
fiir Gesundheitsdienst
und Wohlfahrtspflege

Anne Stohr
Krankenschwester
Koordinatorin
Geriatrisches
Zentrum UMM

Fiir designierte
Hygienebeauftragte

Fiir Residenz- und
Pflegedienstleitungen

Fir PDL

Fiir Wohnbereichs-
leitungen

Fiir Residenz- und
Pflegedienstleitungen

Fiir Pflegefachkrafte

Mo, 24.04. -

Fr, 28.04.2023
Prasenz-Schulung
9:00 - 16:30 Uhr
Haus Theresa,
Harthausen

Di, 25.04.2023
Veranstaltung
LSiid”

10:00 - 15:00 Uhr
Haus Stephan,
Lustadt

Mi, 26.04.2023
9:00 - 11:00 Uhr

Online via Teams

Mi, 03.05.2023
Ganztages-
Workshop
Haus Carolin,
Offenbach

Di, 09.05.2023
Veranstaltung
.Nord"

10:00 - 15:00 Uhr
Haus Julia,
Rodgau

Mi, 10.05.2023
Ganztages-
Seminar

Haus Dominikus,
Lampertheim

Auffrischungskurs
Praxisanleiter

Update
Expertenstandards
Dekubitus und
chronische Wunden
PFLICHT

Gut versorgt bei
Demenz

Workshop zum Thema

Erndhrung und
Demenz

Update
Expertenstandards
Kontinenzférderung
und Hautpflege
PFLICHT

Basiswissen und
Orientierungen in der
Sterbebegleitung

Basiswissen und
Orientierungen in der
Sterbebegleitung

Marlene Didion-
Seehaus

Lehrerin fiir
Pflegeberufe
Schulleitung und GF
BZG BergstraBBe

Simone Schmidt
Krankenschwester
Qualitdtsmanagerin
Sachverstindige
Autorin

Martina Kilian

QZ Erndhrung RLP
Okotrophologin B.Sc.
Erndhrungsberaterin/
DGE
Erndhrungsfachkraft
Allergologie (DAAB)

Simone Schmidt
Krankenschwester
Qualitdtsmanagerin
Sachverstindige
Autorin

Miriam Ohl
«Projekt Letzte Hilfe"

Monika Kagerer
Hospizverein
Schwandorf

.Projekt Letzte Hilfe"

Fiir Praxisanleiter*innen

Fiir PDL

Fir Mitarbeiter*innen
aus Hauswirtschaft,
Betreuungsdienst und
Alltagsbegleiter*innen
aus Herschbach und
Altendiez

Fiir PDL

Fiir Alltagsbegleiterinnen
aus Biblis, Lampertheim
und Lorsch

Fir
Alltagsbegleiterinnen,
Pflegehelfer*innen,
Betreuung, Verwaltung,
Hauswirtschaft,
Ehrenamtliche

Mo, 15.05.2023
Refresher 3
Hybrid-Ganzta-
gesveranstaltung
BZG Bensheim

Mi, 24.05.2023
9:00 - 11:00 Uhr

Online via Teams

Do, 15.06.2023
Prasenz-Seminar
13:30 - 16:30 Uhr
Haus Laurentius,
Herschbach

Mi, 21.06.2023
9:00 - 11:00 Uhr

Online via Teams

Do, 22.06.2023
10:00 - 15:00 Uhr
Haus Christoph,
Lorsch

Do, 27.06.2023
10:00 - 15:00 Uhr
Naab Residenz
Almavita,
Schwandorf



Schulungsangebote

JunifJuli/August/September

September/Oktober/November

Forderung der
Mundgesundheit -
wie setze ich die
Empfehlungen aus
dem Expertenstandard
in der Praxis um

Auffrischungskurs

PFLICHT

Basiswissen und
Orientierungen in der
Sterbebegleitung

Workshop
Entwicklung einer
Ausbildungskultur

Flihrungskrafte-
entwicklung

Qualifikation Beauf-
tragte fiir Medizin-
produktesicherheit

Refresher-Schulung

Verena Christ
Zahndrztin

Heike Potger
Hygienefachkraft
WiBu

Barbara Haas
Projekt Letzte Hilfe

Moritz Horvath
Dozent bei der
IHK Rhein-Neckar

Iris Gollinger
Diplompsychologin
Coaching

Rosana Jetschmanegg

Zertifizierte
Beauftragte fiir
Medizinprodukte-
sicherheit

Edith Marra
Heilpraktikerin

Fiir Pflegefachkrafte,
Pflegehilfskrafte und
Pflegeassistent*innen

Fiir bereits qualifizierte
Hygienebeauftragte

Fiir Alltagsbegleiter‘innen
aus Lustadt, Harthausen
und Offenbach

Fiir Residenzleitungen

Fiir Wohnbereichs-
leitungen

Fiir Funktionsinhaber
noch ohne Schulung

Fir
Alltagsbegleiterinnen

Mi, 28.06.2023
14:00 - 15:30 Uhr
Haus Christoph,
Lorsch

Di, 04.07.2023
Ganztages-
Seminar Siid
Haus Maximilian,
Dirmstein

Mo, 10.07.2023
10:00 - 15:00 Uhr
Haus Theresa,
Harthausen

Do, 13.07.2023
Ganztages-
seminar ,Sud"
Senioren-
Residenz
Almavita,
Mockmiihl

Mi, 30.08.2023
Ganztages-
Workshop

Haus Christoph,
Lorsch

Do, 14.09. und
Fr, 15.09.2023
jeweils

9:00 - 16:30 Uhr
Online

Do, 21.09. und
Do, 28.09.2023
jeweils

9:00 - 16:30 Uhr
Online

Herr Horvath
Dozent bei der
IHK Rhein-Neckar

Workshop
Entwicklung einer
Ausbildungskultur

Qualifikation Heike Potger
Hygienebeauftragte Hygienefachkraft
WiBu

Hospizverein
Kaiserslautern
Susanne Weil3
«Projekt Letzte Hilfe"

Basiswissen und
Orientierungen in der
Sterbebegleitung

Julia Kuntz
und Felicitas
Zimmermann
Projekt
Letzte Hilfe

Basiswissen und
Orientierungen in der
Sterbebegleitung

Auffrischungskurs Heike Potger
Hygienefachkraft

PFLICHT WiBu

Wundmanagement Hoher-Akademie

AEATLWE FUE FRLCLIBDRUFT
HOEA WA RGERAE W (A B 0 BT

Fiir Residenzleitungen

Fiir designierte
Hygienebeauftragte

Fiir
Alltagsbegleiter*innen,
Pflegehelfer*innen,
Betreuung, Verwaltung,
Hauswirtschaft aus
Kindsbach und Reipolts-
kirchen

Fiir Alltagsbegleiter‘innen
Verwaltung, Haustechnik
und Pflegeassistent*innen

Fiir bereits qualifizierte
Hygienebeauftragte

Fiir Wundbeauftragte

Mi, 27.09.2023
Ganztages-
seminar ,Nord
Haus St. Peter
Altendiez

Mo, 23.10. -

Fr, 27.10.2023
jeweils

9:00 - 16:30 Uhr
Haus Ullrich,
Kirchhain

Fr, 27.10.2023
10:00 - 15:00 Uhr
Haus Alexander,
Kindsbach

Do, 09.11.2023
10:00 - 15:00 Uhr
Haus Ullrich,
Kirchhain

Di, 14.11.2023
Ganztages-
seminar ,Nord"

NN

NN
5-Tages-Seminar
Webinar



Lernvideos des Pflegecampus

Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Die Lernwelt von Pflegecampus bietet lhnen
unbegrenzten Zugriff auf aktuelles Experten-
wissen von den TOP-Referenten der Pflege
und Medizin in Gber 500 Schulungen - noch
nie waren wir so flexibel und der Zugang zu
Wissen so leicht.

Auch in 2023 hat die Akademie in Zusam-
menarbeit mit den Residenz- und Pflege-
dienstleitungen jeder Berufsgruppe fir Sie
relevante Pflichtschulungen zugewiesen, die
Sie jeweils fir Ihre Profession auf den folgen-
den Seiten dieses Programmheftes finden.
Die Teilnahme daran ist obligatorisch. Mitt-
lerweile hat sich bei Ihnen eine gewisse Rou-

tine eingestellt und neue Mitarbeiter erhal-
ten natirlich eine Einweisung ins E-Learning.
Gleichwohl bekommen Sie selbstverstandlich
Unterstiitzung von lhren Leitungen, was das
Wie, Wo und Wann betrifft. Auch kénnen Sie
gerne die Akademie kontaktieren.

Zertifikate und Teilnahmebescheinigungen
sind digital hinterlegt und kénnen mit nur
wenigen Klicks erstellt, verwaltet, abgerufen
oder ausgedruckt werden - und dies von
tberall. Die Dokumente sind bei Institutionen
und im Rahmen von Priifungen anerkannt.
Ich wiinsche lhnen viel Spal3 und viel Erfolg
beim Absolvieren der Online-Kurse.
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‘ Romergarten

...weil Sie es sich verdient haben!

Ausbildung in unseren Hausern - eine Win-Win-Situation

In unseren Pflegeinrichtungen stehen Ausbildungsplatze zur Pflegefachkraft oder Altenpfle-
gehilfskraft bereit. Und das in einem der bestbezahltesten Ausbildungsberufe. Wahrend der
Ausbildung lernt man unter anderem verschiedene pflegerische MaBnahmen kennen und
eignet sich die medizinischen Grundlagen dazu an. Die Ausbildung wird in unterschiedlichen
pflegerischen Settings absolviert und ist sehr facettenreich.

Unsere Azubis erwarten

- speziell ausgebildete Praxisanleiter*innen auf dem neuesten Stand der Wissenschaft
- eine Ausbildungsbeauftragte auf Unternehmensebene

- vertrauensvolle Kooperation mit den Pflegeschulen

- ein durchdachtes Ausbildungskonzept

- Azubi-Tage

- nette Kolleg*innen, die sich liber den Praxiseinsatz sehr freuen

- tolle Teams

- nicht alltagliche Arbeitsaufgaben

Als ausgebildete™r Pflegefachfrau*mann oder als Altenpflegehelfer*in winken bei uns neben
einer Festanstellung in einem sicheren Arbeitsplatz umfangreiche Fort- und Weiterbildungs-
moglichkeiten und interessante vielfaltige Aufstiegsperspektiven. Einfach Kontakt mit der
Akademie aufnehmen und sich beraten lassen — wir freuen uns darauf.

. -
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Internationale Pflegefachkrafte bei Romergarten

Konzept zur Integration von
internationalen Pflegefachkraften

Bei uns gibt es ein umfassendes Konzept zur
Integration von internationalen Pflegefach-
kraften, die sich fiir einen Arbeitsplatz in ei-
ner stationaren Pflegeeinrichtung interessie-
ren. Hierbei arbeiten wir mit staatlichen
Institutionen und Sprachschulen zusammen
und organisieren das gesamte Anerken-
nungsverfahren.

Ausbildung zur*m Pflegefachfrau*mann

Daneben bieten wir auch die Ausbildung

zur'm Pflegefachfrau*mann an flir Menschen aus dem Ausland, die diese in Deutschland ab-
solvieren mochten. Wir kooperieren mit Pflegeschulen und verfligen in den Hausern lber die
erforderliche Praxisanleitung, in der alle Auszubildenden fachgerecht begleitet werden.

Verantwortung

Angesichts des demografischen Wandels und seiner
Folgen auf die Arbeitswelt ist Fachkraftesicherung
eine dauerhafte gesamtgesellschaftliche Zukunfts-
aufgabe mit strategischer Bedeutung auch fiir unser
Unternehmen, der wir uns gerne stellen. Insbeson-
dere im Berufsfeld Pflege besteht in Deutschland
ein hoher Fachkraftebedarf.

Umfassende Begleitung

Die Akademie unterstiitzt internationale Fachkrafte schon vor der Ankunft in Deutsch-
land bei den notwendigen Vorbereitungen, koordiniert Angebote zu Anpassungs- und
Vorbereitungslehrgangen fiir die Eignungspriifung und fiir berufsbezogenen Spracher-
werb und organsiert entsprechende MaBnahmen.

Die Akademie unterstiitzt die internationalen Fachkrifte und Auszubildenden wahrend
des gesamten Migrationsprozesses bis hin zur erfolgreichen Integration in den Betrieb
und in den Teams sowie des beruflichen Abschlusses bzw. Anerkennung.

21



‘ Romergarten

...weil Sie es sich verdient haben!

Unsere Standorte
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Anmeldung und Teilnahmebedingungen:

Die Anmeldungen kdonnen mit diesem Formular als Fax, Scan oder per Post vorgenommen
werden. Gerne kdnnen Sie sich auch einfach mit einer Mail bei der Akademie anmelden.

Sie erhalten eine schriftliche Bestdtigung. Die Veranstaltungen finden in den Residenzen
statt, die auch das Catering lbernehmen. Die Seminar-Unterlagen erhalten Sie von der
Akademie. Die Fahrtkosten-Erstattung veranlasst Ihr Vorgesetzter, mit dem Sie auch die Teil-
nahme und die Freistellung abstimmen.

Riickfax bitte

‘ Romergarten
a n 062 1 /59292_299 ...weil Sie es sich verdient haben!

Romergarten Akademie, Jagerstr. 1, 67059 Ludwigshafen
Tel: 0621/5 92 92-00, Fax: 0621/5 92 92-299
E-Mail: akademie@domidep-germany.de, Internet: www.roemergarten-residenzen.de

Verbindliche Anmeldung:

Flir Seminar

Am in

Anmeldedaten

Name

Vorname

Funktion

Residenz

Telefonnummer

Ort, Datum Unterschrift

23



Haben Sie noch Fragen?

Wir sind gerne fiir Sie da:
personlich in der Zentrale in Ludwigshafen
telefonisch unter 0621/5 92 92 - 00

Christine Paradies Petra Penczek
Leiterin der Assistentin der
Romergarten Akademie Romergarten Akademie

Anmeldungen bitte unter:
info@roemergarten-residenzen.de

Wir sind auch auf

www.roemergarten-residenzen.de
oder unter der oben genannten Telefonnummer

Kommen Sie zu uns ins Team ...
... weil Sie es sich verdient haben!

Flir unsere 23 Standorte suchen wir ab sofort
oder spater, in Voll- und Teilzeit, m/w/d

v’ Pflegefachkrafte
v’ Pflegehilfskrafte
v’ Azubis [/ FSller

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung ...  EigigE

... weil Sie es sich verdient haben! 5
Info@roemergarten-residenzen.de ey



